
北九州市における定住・移住施策の推進体制について

三役・局長・区長で構成
本部長は市長とする

有識者会議での各委員の意見等を参考に総合戦略を策定する。

施策を具体化し、全庁をあげて推進を図る。

北九州市まち・ひと・しごと創生推進本部
（本部長＝市長）

産学官金労言が連携して総合戦略の推進を図る
【メンバー】各界の代表者で構成
産業：商工会議所など
学界：北九州市立大学、九州工業大学 など
官界：福岡県
金融：地元金融機関代表
労働：労働団体代表
言論：マスコミ代表

北九州市まち・ひと・しごと創生推進協議会

連携して推進

三役・局長・区長で構成

本部長は副市長とする

「北九州市まち・ひと・しごと創生総合戦略」の重要な柱の１つ

である定住・移住施策について、定住・移住推進部会等の意

見を参考に、基本的方針を決定する。

部局横断的な組織で施策を具体化し、定住・移住の推進を図
る。

北九州市定住・移住推進本部
（本部長＝副市長）

定住・移住推進部会

（ＣＣＲＣ推進検討グループ）

全市的な枠組み等を検討

北九州市まち・ひと・しごと創生推進協議会メンバー

（産業界、学界、金融、労働、言論、住民）
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連携して推進
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ＣＣＲＣ事業化グループ（約３０社）
※今後随時加入

事業化を具体的に推進

ＣＣＲＣの事業化を具体的に進める企業等で組織
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